
经济发展时期服装类经理股票期权定价模型及实证
—评 《期权定价的数学模型和方法 》

经济全球化的大背景下 ， 服装类行业为 了走向 国际 ，
不断

地对其企业管理进行发展创新 。 在这个过程当中 ，
服装类企业

经常会出现各种风险 ，
服装类企业可以充分发挥经理股票期权

定价理论的作用 ， 有效规避经济转型给纺织服装行业带来的冲

击 ，
提高 自身行业的经济效益 ， 促进我酬Ｒ装类行业的国际化 。

为有效提高我国服装企业的效绩 ， 综合分析经理股票期权定价

在服装类期权市场下的重要意义 ， 充分发挥其在服装类企业发

展中的重要作用 。 姜礼尚编写的 《期权定价的数学模型和方法 》

（ 高等教育 出版社２００ ８年 １月 出版 ）

一书从不同的角度和层面

对期权定价理论进行深人系统的阐述 。 此书内 容介绍了有关金

融衍生产品与风险市场基本概念及各种随机分析模式 ， 研究了

期权定价的模型及公式算法 ， 分析了多种情况路径下期权定价

模型和方法及美式期权定价理论 ， 最后在对期权定价总的阐述

下
， 说明 了期权定价隐含波动率的问题并提出 了合适的方法 。

该书在经济发展时期建构服装类经理股票期权定价及实证过程

中具有以下几点作用与功能 。

１ 、 内咨清晰 ， 符合现代经济发展趋势

《期权定价的数学模型和方法 》 以期权管理为核心阐述了

新经济发展时期企业 、 单位管理人员在存在风险的管理环境中

可通过建构期权定价模型来对企业或是单位进行风险管理 ， 确

保企业 、 单位资金链的正常运行。 进人新经济发展时期以来 ，

经理股票期权已经成服装类企业解决和规避各种代理问题与风

险的重要措施理论 。 将经理股票期权定价理论有效融人我 国服

装类产业中 ，
是我国服装企业急需解决的问题 。 就现代服装类

企业发展现状来看 ， 经理股票期权定价模型及实证在服装产业

中的问题 ： 首先 ，
我国服装行业股票期权市场发展较晚 ， 各类

不良行为层出不穷 ， 在这种环境下实施经理股票期权制度 ， 其

作用可以说是微乎其微。 其次 ， 经理股票期权定价模型所针对

的对象的企业经理人 ， 服装类企业如何选择高能力高水平的经

理人才是
一个重要问题 。 股票期权定价模型的作用取决于经理

人的质量 ， 我国 目 前服装行业的经理很多都是来 自 于上级直接

任命 ， 与从人才竞争市场中挑选出来的经理人具有较大的差距
，

难以发挥股票期权对于经理人的激励作用 ， 阻碍了服装行业的

转型发展。 最后 ， 服装企业的内部结构治理问题。 我国许多上

市的服装企业内部管理当中 ， 内部的经营权与所有权的分离上

存在很大问题 ，
内部控制较为严重 ， 对经营者的约束力量减弱 ，

导致期权的价格 ，
时间等方面出现不合理现象 。 新时期经济发

展背景下 ， 该书内 容符合经济发展趋势 ， 有助于服装类企业建

立科学合理的经理股票期权定价及实证 ，
促进服装类企业的可

持续发展 。

２
、 要点突出 ， 对服装企业建构经理股票期权定价模型具有参

考作用

该书从第三章到第五章重点描述了期权定价的离散模式 ：

二叉树方法 、 Ｂｒｏｗｎ运动与 Ｉ ｔｏ公式 、 欧式期权定价 ： Ｂｌａｃｋ
－

Ｓ ｃｈｏｌｅｓ公式的模型推广与方程 、 定理等详细 内容 ， 为服装企业

业在新经济发展环境下实施经理股票

期权定价模式的积极作用 、 科学建

构经理股票期权定价模型提供参考

理论依据 。 深刻 了解 《期权定价的

数学模型和方法 》 的内容含义 ， 积

极把理论与实践相结合 ， 有效解决

经理股票期权在服装市场实践中的问题 。 稳定有效的股票期权

市场是现代服装企业实施经理股票期权制度的重要基础 ， 因此 ，

市场监管部门要制定相关文件条文 ， 加强对股票市场的规范管

理
， 合理调节股票市场的供需关系 ’ 倡导科学合理的绿色投资 ，

以此来推动服装行业股票期权市场的理性运行 ， 为经理股票期

权制度的实施创造 良好的环境 ；
服装企业的经理人是经理股票

期权定价实施的主要对象 ， 分析Ｂ
ｌａｃｋ

－

Ｓｃｈｄｅｓ ， 二叉树等期权

定价模型 ，
在完善和创新传统经理股票期权定价的模型上 ， 使

服装企业的经理确定
一个公平合理的股票期权价格 ， 降低服装

类行业的投资风险 ；
服装企业的内部结构管理是影响经理股票

期权有效进行的重要因素 ， 把公司 的实行权利 、 经营权利和监

督权利实现三权责任分明但又相互制约 ， 保证期权制度在服装

企业 内部的有效运行 。 服装企业建构经理股票期权定价模型及

实证过程 中要研究 《期权定价的数学模型和方法 》 书中适合多

资产期权的函数方程 ， 看是否能把服装企业的多资产期权的定

价问题转化成一维问题来进行处理 ，
从而解决服装行业的多风

险问题。

３ 、 内容 多元化 ， 利于服装企业完善经理股票期 权市场

该书 内容丰富 、 逻辑思维十分明确 ， 除了 向读者介绍股票

期权定价模型及实证的公式 、 定理与方法等内容外 ， 还对美式

期权定价与最佳实施策略 、 多资产期权 、 路径有关期权以及隐

含波动率等方面的内容都进行了阐述 ， 有助于服装企业从多个

方面完善经理股票期权市场 。 经济资产管理的体制变革对现代

化服装企业建立激励机制提出 了新的要求 。 目前我国的经理股

票期权制度发展还不完善 ， 我们要在吸取西方期权经验教训 的

基础上
，
根据我国服装市场发展的实际情况

，
建立适应服装企

业的经理股票期权方案 。 《期权定价的数学模型和方法 》
一

书

在分析期权定价的模型与方法上 ，
帮助了我 国服装企业在运用

传统经理股票期权模型的优缺点 ， 并为解决其过程发展中存在

的问题的方法提供了理论依据 。
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